Konkurs na stanowisko
,Animator — Moje boisko — Orlik 2012”.

Kompleks boisk Orlik 2012 przy Zespole Szkolno-Gimnazjalnym
w Bedkowie

Wojt Gminy Bedkow oglasza konkurs na stanowisko:

_Animator — Moje Boisko ORLIK 20127

Liczba animatoréw: 1-2 osoby

Forma umowy: Umowa Zlecenie zawarta na okres 9 miesiecy: (marzec — listopad 2014)

W okresie 1 miesiaca liczba godzin zajg¢ udokumentowanych w ..Dzienniku Zaje¢™:

a) 160 godzin - W przypadku wybrania 1 animatora:

80 godzin —umowa Z Urzedem Gminy Bedkow
80 godzin —umowa z Wojewodzkim Szkolnym Zwiazkiem Sportowym z¢ srodkow
Funduszy Rozwoju Kultury Fizycznej.

b) 80 godzin—w przypadku wybrania 2 animatorow:

40 godzin — umowa z Urzedem Gminy Bedkow
40 godzin —umowa z Wojewodzkim Szkolnym Zwiazkiem Sportowym z€ srodkow

Funduszy Rozwoju Kultury Fizycznej.

. Wymagania niezbedne kandydata:

a. ukonczone 18 lat zycia i posiada petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych,

b. dobry stan zdrowia (zaswiadczenie lekarskie)

c. nie byl karany za przestgpstwa umyslne,

d. nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe kandydata:

a/ zgodnie z ustawa z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. Nr 127 poz. 857 z
p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 lutego 2011
roku w sprawie szczegdtowych warunkow uzyskiwania kwalifikacji zawodowych w
sporcie (Dz. U. Nr 44 poz.233) ukonczyl(a) studia wyzsze na kierunku wychowanie

fizyczne lub turystyka i rekreacja ze specjalnoscia instruktorska, w wymiarze co
najmniej 80 godzin w danej dyscyplinie rekreacji ruchowej.

b/ W przypadku trenera lub instruktora sportu (instruktora rekreacji ruchowej)
uznawane sa uprawnienia panstwowe uzyskane zgodnie z przepisami art. 41 iart. 42
Ustawy o sporcie Z dnia 25 czerwca 2010 (dz. U 127 poz. 857) oraz na podstawie
wezesniejszych przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27.06.2001 w sprawie kwalifikacji, stopni i tytulow zawodowych w dziedzinie kultury
fizycznej oraz szczegblowych zasad i trybu ich uzyskiwania lub rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03.02.2006r. W sprawie uzyskiwania i uzupelniania
przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216).




3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a. popularyzacja zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych na terenie Gminy,

b. organizacja imprez, turniejow, mistrzostw sportowych,

c. wlaczanie innych instytucji i organizacji dzialajacych na terenie Gminy
Bedkow do realizacji idei zwigzanych z propagowaniem zdrowego trybu zycia
przez zainteresowaniem sportem,

d. wspolpraca z nauczycielami przedszkoli i szkot dziatajacych na terenie Gminy
Bedkow w organizacji zajgé sportowych,

e. zwigkszenie aktywnosci stowarzyszen sportowych,

aktywizacja sportowa catej spolecznosci Gminy Bedkow
prowadzenie wymaganej dokumentacji

@ ™

4. Wymagane dokumenty:

a. zyciorys (CV),

b. list motywacyjny,

c. koncepcja funkcjonowania obiektu Orlik 2012 w Bedkowie, (tj. proponowany
zakres zaje¢ i zawodow sportowych realizowanych w trakcie trwania
programu w postaci szczegolowego harmonogramu, przy uwzglednieniu
40 godzin zaje¢ w miesiacu), zalacznik nr 2

d. kserokopia dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie oraz uprawnien
trenerskich i instruktorskich,

e. kserokopie $wiadectw pracy,

o$wiadczenie o nie pobieraniu wynagrodzenia zwiazanego z realizacja innych
programéw finansowanych przez Ministerstwo Sportu i Turystyki (zalacznik
nrl)

kserokopie dokumentow poswiadczajacych dodatkowe kwalifikacje oraz listy
referencyjne,

os$wiadczenie o niekaralnosci,

za$wiadczenie lekarskie o dobrym stanie zdrowia,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz korzystania z petni
praw publicznych.
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Oferty nalezy sklada¢ w terminie do 28 stycznia 2014r. do godziny 9% do sekretariatu
Urzedu Gminy w Bedkowie pok. nr 3.

Urzad Gminy Bedkow

ul. Parkowa 3

97-319 Bedkow

w zamknietych kopertach, opatrzonych adresem nadawcy z dopiskiem:

»Animator —Moje Boisko Orlik 2012”

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV  (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej, numerem kontaktowym ), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

Aplikacje, ktore wptyna do Urzegdu Gminy w Bedkowie po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.



Postgpowanie eliminacyjne bedzie sktadac si¢ z dwoch etapow:

o Etap pierwszy — wstgpna selekcja,
« Etap drugi — wybor kandydatéw w formie rozmowy kwalifikacyjnej.

O terminie i miejscu przeprowadzenia Il etapu, osoby zakwalifikowane beda powiadomione
telefonicznie, dlatego brak telefonu wylacza z mozliwosci powiadamiania o dalszym etapie konkursu.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Bedkow oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu Gminy Bedkow.




