GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ W BEDKOWIE Bedkow, 20.04.2021 r.
97-319 Bedkéw ,ul. Parkowa 3
NIP 773-222-34-18
tel. 44 725-70-17  Nabér na koordynatora Klubu Senior +

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bedkowie oglasza nabér na
koordynatora Klubu Senior +.
I. Wymagania niezbedne:
1. Wyksztalcenie : wyzsze pedagogiczne na kierunkach takich jak pedagogika socjalna,
politologia, politologia spoteczna, psychologia, socjologia i nauki o rodzinie oraz minimum
3 lata stazu pracy ( najlepiej w jednostkach organizacji pomocy spolecznej ) oraz
specjalizacja z organizacji pomocy spolecznej).
2. Dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem,
3. Posiadanie obywatelstwa polskiego, niekaralnosé, zdolnosé do czynnosci prawnych.
II. Wymagania dodatkowe:
1. Podstawa znajomosci przepiséw prawa w zakresie:
- ustawy o pracownikach samorzagdowych, ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu rodzinnego i
opiekunczego, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o finansach publicznych, prawa pracy,
2. Znajomos¢ specyfiki pracy w placowce dziennego pobytu dla senioréw,
3. Znajomo$¢ metod pracy z osobami starszymi,
4. Umiejetno$¢ organizacji pracy, kierowania zespolem i wspéldzialanie w zespole,
samodzielnos¢, kreatywnos¢, odpowiedzialnosé, rzetelnosé,odpornosé na stres,
S. Umiejetnosé obstugi komputera i urzgdzen biurowych.
II1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Prowadzenie postepowania proceduralnego zwigzanego z przyjeciami Senioréw lub rezygnacja z
dalszego pobytu w Klubie,
2. Opracowanie planéw pracy Klubu i czuwanie nad jego realizacja,
3. Diagnozowanie i monitorowanie poziomu zaspokajania potrzeb Klubowiczow,
4. Dbanie o przestrzeganie przepisow -dotyczacych ochrony danych osobowych zgodnie z
przepisami w tym zakresie,
5. Zaspokajanie potrzeb edukacyjno- rozwojowych,
6. Organizowanie pracy specjalistow zatrudnionych w zaleznosci od potrzeb i dzialan na rzecz
Senioréw.
IV. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:
1. Wymiar etatu 1/4 wymiaru czasu pracy
2. Miejsce pracy: Klub Senior +
V. Wymagane dokumenty:



1. List motywacyjny.
2. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej
3. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
4. Kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczenie o odbyciu stazu pracy.
5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.
6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych (potwierdzone wiasnorecznym podpisem).
7. O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
konkursowego danych osobowych.
VI. Miejsce i termin skladania dokumentow :
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach osobiscie w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bgdkowie ul. Parkowa 3 ( budynek Gminy)- pokéj nr 19.
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