UCHWALA NR XXI11/142/17
RADY GMINY W BEDKOWIE

z dnia 16 lutego 2017 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonk6éw zespolu interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Bedkéw oraz szczegélowych warunkéw jego
funkcjonowania

Znak: 0007.142.2017

Na podstawieart. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. 22016 r. poz. 446, poz.1579), w zwiazku z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia
29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z2015r. poz. 1390) Rada Gminy
w Bedkowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla sig¢ tryb isposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespohu interdyscyplinarnego do
spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Bedkow oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wajtowi Gminy Bedkow.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lodzkiego.

Przewo flic cy Rady

A

mgr And]'z j Legiezinski
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Zatacznik do uchwaly Nr XX11/142/17
Rady Gminy w Bedkowie
z dnia 16 lutego 2017 r.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespohu interdyscyplinarnego do spraw

przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Bedkéw oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. W celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Bedkéw, uchwala si¢ tryb isposéb powotywania iodwolywania cztonkéw zespohu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania.

2. Ilekro¢ mowa w uchwale o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1390);

2) zespole — nalezy przez to rozumie¢ zespodt interdyscyplinarny do spraw przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

Rozdzial 2.
Powolywanie i odwolywanie czlonkéw zespohu interdyscyplinarnego

§ 2. 1. Czlonkéw zespotu powoluje iodwoluje Wéjt Gminy Bedkow, w drodze zarzadzenia, sposrdd
przedstawicieli podmiotéw wymienionych wart. 9a ust. 3, 4, 5 ustawy imiennie wskazanych przez osoby
kierujgce tymi podmiotami.

2. Termin pierwszego posiedzenia zespotu wyznacza Wéjt Gminy Bedkdw.

3. Czlonek zespotu moze by¢ odwotany przez Wéjta Gminy Bedkow w kazdym czasie, w szczegdlnosci:
1) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktérego jest przedstawicielem;
2) na wniosek zainteresowanego cztonka zespotu;
3) na uzasadniony wniosek zwyklej wigkszosci cztonkéw zespotu.

Rozdziak 3.
Powolywanie i odwolywanie przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego, wiceprzewodniczacego
i sekretarza

§ 3. 1. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego, wiceprzewodniczacy i sekretarz zostaja wybrani na
pierwszym spotkaniu, w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw.

2. Przewodniczacy, wiceprzewodniczacy i sekretarz zostajg wybrani na czas nieokreslony.

3. O wyborze przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza zostaje pisemnie powiadomiony Wéjt
Gminy Bedkow.

4. Przewodniczacy zespotu moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek z cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego;
a) odwolanie nastepuje w wyniku gltosowania jawnego, wigkszoscig gtosow;

2) pisemnej rezygnacji przewodniczacego;

3) uzasadnionego pisemnego wniosku Wéjta Gminy Bedkow.
5. Odwotanie przewodniczacego skutkuje konieczno$cig powotania nowego przewodniczacego,

zgodnie z zapisami ust. 1.
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Rozdzial 4.
Warunki funkcjonowania zespolu interdyscyplinarnego

§ 4. 1. Z kazdego posiedzenia zespohu lub grup roboczych, powotanych w celu rozwigzania indywidualnych
problemoéw zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie, sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) liste obecnosci;

2) tematyke omawianych spraw ogélnych;

3) oméwienie przypadkéw indywidualnych;

4) wskazanie dziataf podejmowanych wobec rodziny.

2. Protokdt, oktorym  mowa w pkt 1 podpisuje przewodniczacy lub wrazie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy lub sekretarz.

3. Posiedzenia zespotu oraz grup roboczych organizowane sg w siedzibie Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Bedkowie. W przypadkach wynikajacych z rodzaju i charakteru sprawy posiedzenia mogg byc¢
organizowane w rowniez w siedzibach podmiotéw, ktérych przedstawiciele wchodzg w sktad zespotu.

4. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad zespolu przekazywane sa w formie pisemnej,
telefonicznej lub e-mailem.

5. Posiedzenie zespotu zwotuje przewodniczacy.
6. Posiedzenie zespotu lub grupy roboczej jest prawomocne przy obecnosci przynajmniej trzech cztonkow.
7. Zesp6t i grupy robocze podejmuja decyzje w drodze jawnego gltosowania, zwykla wiekszoscig gtosow.

8. Posiedzenia zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej jak raz na trzy miesigce.
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