Zarzadzenie Nr 0151/ 3 /09
Wojta Gminy Bedkow
z dnia 20 lutego 2009 .

w sprawie: powolania komisji konkursowej do dokonania oceny ofert
i wyboru oferty na realizacje zadan publicznych zlecanych organizacjom

pozarzadowym oraz okreslenia regulaminu pracy tej komisji

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia & marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p. zm.), art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p. zm.)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Powolujg staly komisjg konkursowa do dokonywania oceny ofert i przedstawienia
propozycji wyboru oferty na realizacje zadan publicznych zlecanych w 2009 r. organizacjom
pozarzadowym w skladzie 3 osob:

1. Anna Krél — Pospieszny — przewodniczacy

2. Marzanna Jagiello - czlonek

3. Jolanta Burczynska — czlonek
§ 2. Ustalam regulamin prac Komisji w brzmieniu stanowiacym zalgcznik Nr 1 do ninigjszego
zarzadzenia

& 3, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podigeia.




§ L1

Zalgcznik Nr 1

do Zarzadzema Nr 0151/ 3 /09
Wojta Gminy Bedkow

z dnia 20 lutego 2009 r.

Regulaminu prac Komisji Konkursowej

Pracami Komisji kieruje i zapewnia nalezyta ich organizacj¢ — Przewodniczacy

Komisji.

2. Organizacja pracy Komisji winna by¢ nakierowana na bezzwloczne rozstrzygniecie

konkursu,

§ 2. Obsluge organizacyjno — techniczng Komisji zapewnia Urzad Gminy Bedkow.

§ 3. Komisja pracuje na posiedzeniach.

§ 4. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial pelny jej sklad

osobowy.

§ 5, Tok prac Komisji winien odzwierciedlac etapy konkursu:

L
1)
2)
3)
a)

b)

W pierwszym etapie konkursu komisja:

stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe zlozonych ofert,

otwiera koperty z ofertami,

ustala, ktore z ofert spelniaja warunki ubiegania sig o dotacje na realizacje zadanmia:
Organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore
zamierzajg przystapi¢ do otwartego konkursu ofert, zobowigzane sa do zlozenia
oferty, ktérej wzoér okreslony zostal w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego | wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2005 r. Nr 264, poz. 2207).

Do oferty nalezy ponadto zalaczyé:

. potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginalem kopig statutu organizacji pozarzadowej lub

podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
dokument potwierdzajacy prawo organizacji pozarzadowe] do wystgpowama w

obrocie prawnym lub uwierzytelniony odpis dokumentu,



1)

a)

g)

kosztorys realizacji zadania Gminy,

wykaz podobnych zadan realizowanych w ciagu ostatnich dwéch lat,

informacje o posiadanych zasobach kadrowych i rzeczowych, zapewniajacych
wykonanie zadania,

aéwiadezenie o nie dzialaniu w celu osiggnigcia zysku,

sprawozdanie finansowe i merytoryczne za ostatni rok.

Migjscem skladania ofert jest Urzad Gminy.

Oferte skiada sie w zamknigtej kopercie wraz z dokladnym oznaczeniem zadania, w
formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w terminie okreslonym w ogloszeniu.
Odrzuca oferty, ktére nie spelniaja warunkéw okreslonych w § 5 ust. 1. pkt 3 lit. a, b,
¢.d iniezwlocznie zawiadamia na pismie oferentow o odrzuceniu ich ofert.

W drugim etapie konkursu komisja:

analizuje merytoryczng zawartosc ofert,

wybiera ofertg i decyduje o wysokosci srodkéw przyznanych na realizacje zadania
Gminy, biorae pod uwagg:

zgodnoéé projektu z zadaniami Gminy oraz z zadaniami statutowymi organizacjl
pozarzadowej i podmiotu, o ktérym mowa w art., 3 ust. 3 ustawy,

warto$¢ merytoryezng projektu,

koszt realizacji projektu, w tym wysokoé¢ udzialu srodkéw wlasnych organizacji
pozarzadowej oraz podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

oczekiwana warto$¢ dotacyi,

staranne i terminowe wywiazywanie si¢ z umow i porozumien zawartych z Gming w
clagu ostatnich dwoch lat,

dotychczasowa wspolprace z Gmina,

ewentualne opinie i referencje udzielone przez organy administracyi rzadowej lub

samorzadowej.

§ 6. 7 posiedzen Komisji sporzadza sie protokol, ktéry winien odzwierciedlaé przebieg

posiedzenia a ponadto zawierac:

1.
2

3
4
5.
]

imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej,

liczbe zgtoszonych ofert, w tym ofert spelniajgcych warunki okreslone w § 5,
liczbe ofert odrzuconych,

wskazanie oferty z uwzglednieniem wysokosci przyznanej dotacji,
ewentualne uwagi czlonkéw komisji konkursowej,

wzmianke o odczytaniu protokohu,



7. podpisy czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w danym postgpowaniu.
§ 7. Rozstrzygniecia Komisji zapadajg zwykla wigkszodcig gloséw w glosowaniu jawnym.
§ 8.1. Osoba wchodzaca w sklad Komisji bedaca przedstawicielem podmiotu, ktory zlozyl
oferte podlega wylaczeniu z udzialu w postgpowaniu konkursowym, w ktorym oferta ta
zostala zloZzona. Dotyezy to takze sytuacji, gdy pomiedzy taks osobag a przedstawicielem
podmiotu skladajacego oferte zachodza stosunki poddajace w watpliwosc bezstronnose tej
osaby.
2. Kazdy z czlonkéw Komisji obowigzany jest do bezzwlocznego powiadomicnia
Przewodniczacego Komisji o zachodzeniu okolicznosci skutkujacych wylgezeniem z
udzialu w pracach Komisji, o ile okolicznosci te nie wynikaja ze zlozonych wraz z oferty
dokumentéw potwierdzajacych prawo organizacji pozarzadowych do wystgpowania w
obrocie prawnym.
W przypadku, gdy okolicznosci skutkujace wylaczeniem dotycza Przewodniczacego
Komisji informuje on o tym Wojta Gminy.
§ 9. Wéjt Gminy w sytuacjach opisanych w § 8 w drodze odrebnego zarzadzenia uzupelnia
sklad Komisji przez powolanie do danego postepowania konkursowego odpowiedniej ilodci
czlonkéw lub eosoby Przewodniczacego w celu zapewnienia pelnego liczbowego skladu
okreslonego w § 1.
§ 10. Komisja moze zwrocié sie do podmiotu skladajacego oferte o zlozenie dodatkowych
informacji lub dokumentéw w zakreslonym terminie, za wyjatkiem jednak zadania informacy
lub dokumentéw, ktorych brak skutkuje odrzuceniem oferty.
§ 11. Za udzial w posiedzeniach Komisji jej czlonkowie oraz przewodniczacy nie pobierajg

wynagrodzenia.




